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RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
ALL’ASSEMBLEA DEI SOCI AI SENSI DELL’ART. 2429, COMMA 2, C.C.

All’Assemblea dei soci della societa SENTIERI E VERBENA SOLIDALI Societa cooperativa sociale
ONLUS

Premessa
11 collegio sindacale ¢ stato nominato in data 7 dicembre 2019, in ottemperanza alle disposizioni contenute
nel "Codice della crisi d'impresa ¢ dell'insolvenza”, avendo la societa cooperativa superato per due esercizi

consecutivi il parametro dei dipendenti.

B) Relazione ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c.

La nostra attivita ¢ stata ispirata alle disposizioni di legge e alle Norme di comportamento del collegio
sindacale emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, nel rispetto
delle quali abbiamo effettuato 1’autovalutazione, con esito positivo, per ogni componente il collegio

sindacale.

B1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 2403 e ss., c.c.

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione.

Successivamente alla nostra nomina abbiamo partecipato alle riunioni del consiglio di amministrazione, in
relazione alle quali, sulla base delle informazioni disponibili, non abbiamo rilevato violazioni della legge e
dello statuto, né operazioni manifestamente imprudenti, azzardate, in potenziale conflitto di interesse,
estranee all’oggetto sociale o tali da compromettere I’integrita del patrimonio sociale.

Abbiamo acquisito dal Presidente del Consiglio di Amministrazione informazioni sul generale andamento

della gestione ¢ sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni di maggiore rilievo, per le loro



dimensioni o caratteristiche, effettuate dalla cooperativa e, in base alle informazioni acquisite, non abbiamo
osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di competenza, sull’adeguatezza e sul funzionamento
del sistema organizzativo-amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilita di quest’ultimo a rappresentare
correttamente i fatti di gestione, mediante 1’ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzioni e
I’esame dei documenti aziendali, e a tale riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Quale conseguenza dell’emergenza COVID-19, si ritiene che la continuita aziendale alla data del 23/02/2020
non avesse incertezze significative.

Abbiamo poi verificato che gli amministratori abbiano effettuato, sulla base delle evidenze attualmente
disponibili e degli scenari allo stato configurabili, un’analisi degli impatti correnti e potenziali futuri del
Covid-19 sull’attivita economica, sulla situazione finanziaria e sui risultati economici prospettici della
cooperativa; abbiamo in particolare verificato che abbiano aggiornato la loro valutazione sulla sussistenza
del presupposto della continuitd aziendale, in relazione alla quale non vengono evidenziate particolari
incertezze, alla luce, poi del fatto, che il mondo si sta lentamente avviando verso la normalita ¢ che quasi
tutte le attivita della cooperativa sono state riavviate, ancorché con alcune limitazioni e restrizioni in

ottemperanza ai protocolli sanitari.

Non sono pervenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c.

Non sono state fatte denunce ex art.2409 co.7 cc.

Nel corso dell’esercizio non sono stati rilasciati da questo Collegio pareri previsti dalla legge.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti significativi tali da

richiederne la menzione nella presente relazione.

B2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

Abbiamo esaminato il progetto di bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2019, messo a nostra
disposizione nei termini di cui all’art 2429 c.c., in merito al quale riferiamo quanto segue.

Non essendo a noi demandato la revisione legale del bilancio, abbiamo vigilato sull’impostazione generale
data allo stesso, sulla sua generale conformita alla legge per quel che riguarda la sua formazione e struttura
¢ a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Per quanto a conoscenza, gli amministratori, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle norme di
legge ai sensi dell’art. 2423, comma 4, c.c.

Ai sensi dell’art. 2426, comma 5, c.c. si rilevano valori ai punti B-I-1) dell’attivo relativi a costi di impianto
¢ ampliamento iscritti in anni precedenti;

Al sensi dell’art. 2426, n. 6, c.c. si da atto dell’esistenza della voce “avviamento” che risulta ammortizzato in

modo sistematico per un periodo di 5 anni.



In considerazione della deroga contenuta nell’art. 106, comma primo, del D.L. 17 marzo 2020 n. 18)
I’assemblea ordinaria per 1’approvazione del bilancio ¢ stata convocata entro il maggior termine di 180 giorni

dalla chiusura dell’esercizio.

B3) Principi mutualistici e cooperativistici

La societa, in quanto cooperativa Sociale, ¢ una cooperativa a mutualita prevalente di diritto ed ¢ iscritta
nell’apposito Albo di cui all’art. 2512 del codice civile al numero A101787.

La cooperativa sociale nel corso del 2019 ha continuato a svolgere la propria azione di inserimento
lavorativo di persone svantaggiate, perseguendo cosi in modo coerente i propri obiettivi statutari, ben
rappresentati nel bilancio della cooperativa.

Risultano altresi correttamente fornite le informazioni di cui all’art.2528 c.c., nonché quanto previsto dalla
Legge 04/08/2017 n°124, art.1 comma 125.

La cooperativa non ha erogato alcun tipo di ristorno e non ha beneficiato di prestiti sociali.

B4) Osservazioni e proposte in ordine all’approvazione del bilancio
Considerando anche le risultanze dell’attivita svolta dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti
contenute nella relazione di revisione del bilancio, il collegio propone all’assembla di approvare il bilancio

d’esercizio chiuso il 31 dicembre 2019, cosi come redatto dagli amministratori.

Lavenone, 11 giugno 2020
11 collegio sindacale
Elisabetta Valzelli
Claudio Fondrieschi

Giuliano Rizzardi



